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El Instituto Tecnoldgico Superior de Poza Rica con fundamento en el establecido por los articulos 1°,
3°, parrafo sexto, fraccion Vii, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 10 base
educativa X de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz; 22 fracciones XXV y XXVI de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz; 3, 4 y 18 del Decreto de Creacion del Instituto
Tecnolégico Superior de Poza Rica; 3, 11, 15 a 18 del Estatuto Interior del Instituto Tecnoldgico
Superior de Poza Rica; 1, 2, 4, 5 punto b), 7, 8, 12 fraccion I, 17, 19 al 29 de los Lineamientos que
Establecen los Requisitos y Condiciones que Debe Reunir el Personal Académico que Imparte Planes
y Programas de Estudio en los Institutos Tecnoldgicos Descentralizados.

CONVOCA

Al Personal del Instituto Tecnoldgico Superior de Poza Rica, a participar en el proceso de Promocion
de la categoria de Profesor de Carrera de Ensefianza Superior Titular “B”, con base en “Los
Lineamientos que Establecen los Requisitos y Condiciones que Debe Reunir el Personal Académico
que Imparte Planes y Programas de Estudio en los Institutos Tecnolégicos Descentralizados” para
efecto de la presente convocatoria en adelante se llamaran: (LINEAMIENTOS), normatividad vigente
y aplicable a todos los Institutos Tecnolégicos Descentralizados, mismos que han sido validados y
autorizados por la Direccién General de Institutos Tecnoloégicos descentralizados, acorde a las
necesidades académicas de la Institucion.

Perfil Académico Categoria Promovida Caodigo Namero de
presupuestal Plazas
Doctorado en Ciencias en Las | Profesor de Carrera de E13014 4
Areas de la Ingenieria. Ensefianza Superior Titular “B”

OBJETIVOS

Consolidaciéon de los Programa Educativos de Posgrado, Fortalecimiento del Nucleo Académico,
Impulso a la investigacion, la ciencia y la educacién, fortalecimiento de la calidad de |a oferta educativa,
Robustecer la Investigacion Cientifica, el Desarrollo Tecnolégico y la Innovacién, a fin de contribuir al
desarrollo del pais, de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo (PND 2019-2024), y al
Programa de Desarrollo Institucional del TecNM 2019-2024.

De acuerdo con las siguientes:
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BASES GENERALES

PRIMERA.- Para los efectos de los concursos de oposicion se estard en lo dispuesto en los
LINEAMIENTOS, y se observara el procedimiento siguiente:

I. El presidente de la comision dictaminadora emitird la convocatoria respectiva para el personal
acadéemico requerido;

ll. Los aspirantes deberan presentar una solicitud de ingreso, en escrito libre, acompafada del
curriculum vitae, debiendo adjuntar dos copias de los documentos que certifiquen los requisitos
académicos establecidos en la convocatoria y de acuerdo con la categoria académica a concursar,
ll. El presidente de la comisiéon dictaminadora, a través de la Subdireccion Académica (o el area
autorizada para tal efecto) revisara si la documentacion presentada por los interesados en participar
en el examen de oposicion, se apegd a lo establecido en la presente convocatoria y si corresponde a
los requisitos de participacién y al perfil convocado; para el caso que no lo sea, mediando informe
respectivo de tal dependencia, la Direccion General determinara la participacién o no del aspirante y
declarara, en su caso, como invalidada su participacién no obstando la etapa en la que se encuentre
el proceso, quedando sin efecto, es decir, como si no hubiese participado en el mismo. De igual forma
invalidara la participacion del o los aspirantes qué en general, no cumplan con los términos de la
presente convocatoria, con el mismo efecto, esto es, como si no hubiera(n) participado.

IV. El Secretario de la Comision Dictaminadora comunicara por escrito a los aspirantes, el lugar y
fecha en que se llevara a cabo el examen de conformidad con la convocatoria.

V. La Comisién dictaminadora debera entregar por escrito a la autoridad escolar los resultados del
concurso de oposicion, dentro de los diez dias habiles siguientes a la celebracién del mismo, para su
conocimiento de conformidad con la convocatoria.

VI. La autoridad escolar notificara a los participantes, por escrito el resultado 'del concurso. A falta del
dictamen favorable o ausencia de candidatos inscritos, el concurso sera declarado desierto y la
autoridad escolar podra designar a quien imparta el plan y programa de estudios, de manera interina
hasta por un semestre escolar, dentro del cual debera convocarse a concurso para que éste concluya
previamente al inicio del semestre siguiente.

VH. Los concursantes cuyo dictamen resulte favorable deberan permanecer en su nueva categoria por
lo menos dos semestres, y de no ser asi, debera existir un motivo justificado a juicio de la autoridad
competente, pues de lo contrario le sera retirada dicha categoria.

REQUISITOS DE PARTICIPACION

El o la interesado o interesada deberan cumplir con lo siguiente:
1. Ser Personal adscrito al Instituto Tecnolégico Superior de Poza Rica.

2. Haber participado en cualquiera de las siguientes actividades de apoyo a la docencia:
imparticion de cursos, talleres y seminarios; la elaboracion y revisiones de planes y
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programas de estudio; asesoria, direccion, apoyo y evaluacién de tesis, asi como la
elaboracion de notas y material de apoyo docente y, las evaluaciones y asesorias a los
alumnos, ademas de haber impartido catedra a nivel superior y de posgrado, en cualquiera
de las carreras que se ofrecen en este Instituto.

NO haber sido sancionado, en un periodo de 2 afos, por procedimiento administrativo de
responsabilidad interno o por la autoridad competente de la Contraloria General del Estado
de Veracruz o por cualquier otro érgano de control interno del area educativa. (La constancia
de dicho requisito, seréd expedida por el Departamento de Personal de este Instituto);
Documento laboral mediante el cual se haga constar la plaza o categoria y la antigiiedad
que ostente como trabajador de este Instituto, expedida por el Departamento de Personal
de este Instituto.

haber sido distinguido por el CONACYT o por el CONAHCYT como candidato del Sistema
Nacional de Investigadoras o Investigadores (SNIl), preferentemente.

Debido a la naturaleza operativa requerida, es decir, frente a grupo, es necesario que el o
la participante no se encuentre gozando de alguna comision o licencia sin goce de sueldo al
momento de la emisién de la presente convocatoria.

Cumplir con lo establecido en el articulo 17 de los LINEAMIENTOS a saber:

a) Tener doce afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con
su profesion y tener dos afios de experiencia docente a nivel superior y de posgrado,
haber dictado conferencias e impartido cursos especiales y haber aprobado o
acreditado la participacién en cursos de formacién y actualizacion docente; o

Tener cinco afios de haber obtenido el grado de maestria, y la cédula profesional
respectiva, expedido por una institucién de educacién superior publica, o con
reconocimiento de validez oficial de estudios otorgado por la autoridad educativa
competente; o

Haber obtenido el grado de doctor y cédula profesional en un area afin a las
asignaturas a impartir, expedido por una institucion de educacidn superior publica, y
con reconocimiento de validez oficial de estudios otorgado por la autoridad educativa
. competente, por lo menos con tres afios de anterioridad a su ingreso o promocion; o

Tener dos afios como profesor de carrera de ensefianza superior titular "A", haber
impartido catedra a nivel superior y de posgrado, y contar con publicaciones técnico-
cientificas, y haber realizado y dirigido investigaciones, o; haber realizado por lo
menos dos de las siguientes actividades: elaboraciéon de apuntes, de prototipos, de
manual de practicas, imparticién de cursos al personal del mismo subsistema o de
otro subsistema incorporado al modelo de educacién superior, cursos al sector
productivo, asesoramiento de tesis, estadia técnica, dictado de conferencias,

participacion como ponente en simposio, mesas redondas, seminarios, congresos o
convenciones con documentos que acrediten la misma;
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b) Tener perfil deseable, y
c) Aprobar el examen y resultar seleccionado en el concurso de oposicion respectivo.

8) Presentar Plan de Trabajo por escrito, en términos de lo mencionado por el Manual de
Lineamientos Académico Administrativo del Tecnoldgico Nacional de México y por los
LINEAMIENTOS.

Todos los documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos de participacion antes
mencionados deberan presentados en original para su cotejo ante la Subdireccién Académica (o el
area autorizada para tal efecto) y una vez que hayan sido validados, ser enviados en formato
electronico. Dicha documentacién y las evidencias del desempefic para el concurso de oposicion
debera integrarlas el aspirante en formato digital, en una carpeta identificada con su nombre.

DESARROLLO DEL PROCESO

Debido a lo anterior:
/. ACREDITACION DEL PERFIL ACADEMICO CONVOCADO Y DOCUMENTACION

1. El periodo de recepcién de solicitudes de participacion y la documentacion sefalada en
‘requisitos de participaciéon” sera en dias habiles del 23 al 31 de julio del afio en curso, en
un horario de 10:00 a 14:00 horas y de 16:00 horas a 17:00 horas;

2. Los interesados deberan presentar las solicitudes y los requisitos de participacion ante la
Direccion Académica, a través de la Subdireccion Académica (o el area autorizada para tal
efecto);

3. Corresponde a la Direcciéon Académica (o el érea autorizada para tal efecto), asegurarse y
validar que la documentacién entregada corresponde a la del perfil académico convocado y
cumple con los requisitos de participacién; hecho lo anterior, el interesado sera considerado
ASPIRANTE para los fines de esta convocatoria.

4. Una vez presentadas las documentales mencionadas en los puntos 1y 2 que anteceden, el
aspirante  debera enviar correo  electrénico a la  siguiente  direccion:
direccionacademica@itspozarica.edu.mx, agregando, en formato digital, todos los
documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos de participacion antes
mencionados, en una carpeta identificada con su nombre;

5. Siel Director Académico convocante no admite la participacién de un interesado sefialando
el incumplimiento del perfil académico convocado, éste deberd, por escrito informarselo al
interesado debiendo fundamentar y motivar su resolucién de no participacion. El interesado
podra acudir la Direccién General para que se le oriente sobre lo que corresponda.

6. Si el caso fuese con motivo de la no acreditacion de los requisitos de participacion, el
interesado debera presentarse personal e inmediatamente dentro de la vigencia del periodo
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de recepcion de la documentacion, a la Direccion General para que se le oriente sobre lo
procedente;

7. Una vez presentados, enviados en formato digital los “requisitos de participacion” vy
acusados de recibo por la autoridad convocante, el aspirante debera presentarse DOS dias
habiles anteriores a la fecha de su concurso de oposicién para concluir y formalizar el
proceso de recepcién y VALIDACION, tal como lo marca la presente convocatoria:

8. En caso de que el interesado en participar en esta convocatoria presente algun
inconveniente en cuanto a los dias u horario para entregar documentos a la autoridad
convocante, debera establecer comunicacién con la Direccién Académica (o el area
autorizada para tal efecto) para que se le oriente y atienda en sus inquietudes o dudas;

1. PROCEDIMIENTO

1. Los criterios de evaluacién académica que debera tomar en cuenta el Jurado Calificador (articulo
28 de los LINEAMIENTOS) son los siguientes:

a) El resultado de la evaluacién del area de conocimiento (con base al
tema del manual de practicas, del punto 4 de esta convocatoria, de
los requisitos de participacion).

b) El resultado del dominio didactico-pedagdgico en la presentacién
(con base en el instrumento de evaluacion emitido por el jurado
calificador).

2. De Los criterios que debera tomar en cuenta la Comision para formular sus dictamenes (Articulo 29
de los LINEAMIENTOS), seran:

a) La formacidn académica y los grados obtenidos por el aspirante;

b) La experiencia académica;

c) La experiencia profesional;

d) Los resultados de los examenes a que se refieren estos
Lineamientos.

3. El Periodo de evaluacion de la Comision Dictaminadora y el jurado calificador sera del 21 al 23
de agosto del afio en curso.

4. Laentrega de resultados de la Comision Dictaminadora a la Direccion General del Instituto sera
el 27 de agosto del afio en curso.

5. Los resultados de la presente convocatoria seran publicados por la Direccion General del
Instituto Tecnoldgico Superior de Poza Rica.

6. En caso del resultado no sea favorable el o la solicitante, conservara su misma categoria y
nivel.

7. El docente inconforme con el resultado tendra derecho a recurrir el fallo, ejerciendo su recurso
de revisién, mismo que debera enviar al correo direccionacademica@itspozarica.edu.mx, €n un
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consecuencia la instauracion de la comision revisora, misma que se erigira a convocatoria de
la Direccion General;

8. Los asuntos no previstos en la presente convocatoria seran analizados y resueltos por la
Direccion General del Institucion.

ORGANOS RESPONSABLES

Los organos responsables de la conduccion del presente proceso seran, la COMISION
DICTAMINADORA y el JURADO CALIFICADOR (Organo Auxiliar) integrados en apego a lo
establecido en el Titulo Tercero de los Lineamientos que Establecen los Requisitos y Condiciones que
Debe Reunir el Personal Académico que Imparte Planes y Programas de Estudio en los Institutos
Tecnoldgicos Descentralizados.

a) La Comision Dictaminadora:
¢ Sera integrada a convocatoria de la autoridad escolar del plantel educativo.
¢ La funcion de la Comisién sera la de instrumentar, valorar y dictaminar el perfil
academico del personal que podra resultar aprobado para impartir los planes y
programas de estudio vigentes.
¢ Estara integrada por

Un presidente, que sera el responsable académico del plantel;

Un jefe de divisiéon de programa educativo, designado por el presidente de la
Comision;

El jefe del departamento de desarrollo académico;

Dos presidentes de academia, electos entre los presidentes de academia del
plantel y convocados por el responsable académico, siempre y cuando no se
hayan inscrito en el proceso del concurso de oposicién; y

Un secretario, que sera designado por el presidente de la Comision, de los
integrantes de la misma;

b) Jurado Calificador (Organo. Auxiliar):
¢ Colabora con la Comision Dictaminadora en la elaboracion, aplicacion y calificacién,
en su caso, de los examenes de oposicion que se apliquen al personal académico y
deberan estar integrados por:
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Tres docentes, y un representante del Departamento de Desarrotlo Académico,
quien evaluara los aspectos didactico-pedagdgicos

Los integrantes del jurado calificador, deberan ser los docentes mejor calificados,
en el area de conocimiento de que se trate y seleccionados por insaculacién, por
la academia respectiva.

El jurado calificador del area de conocimiento sera disuelto al término de la
finalidad para la cual se integro. /
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GENERALES

1. Confidencialidad: Los examenes de oposicion y sus reactivos es informacion publica protegida,
intransferible e indelegable, por lo que queda prohibido su acceso, distribucién, comercializacion,
publicacion y difusién generales de forma permanente, sin previa autorizacién del Instituto Tecnolégico
de Poza Rica, con excepcién de las autoridades competentes que tengan acceso a ella y los
particulares titulares de dicha informaciéon. Los datos personales recabados seran tratados de
conformidad con los principios y deberes sefialados en la normatividad en la materia, con estricto
secreto, por lo que esta prohibido, sustraer, copiar o permitir que se sustraiga o copie cualquier
informacidn, con excepcion de los servidores publicos autorizados.

2. IMPORTANTE: La presente Convocatoria constituye un concurso que sera solventado con recursos
publicos, por lo que la ocupacién de las plazas quedara sujeta a la disponibilidad que origine la
desocupacién de las mismas, quedando también sometidas a disposiciones presupuestales, de la
atencion de prioridades del Plan Estatal de Desarrolio del Gobierno del Estado de Veracruz y a
procedimientos derivados de los Lineamientos que establecen los Requisitos y Condiciones que debe
reunir el Personal Académico que Imparte Planes y Programas de estudio en los Institutos
Tecnoloégicos Descentralizados; el resultado obtenido por los aspirantes en el proceso de seleccién
para la promocion de la presente categoria, no obliga al Instituto Tecnolégico Superior de Poza Rica
a asignar una plaza a la totalidad de los aspirantes, que se encuentren en las listas ordenadas de
resultados, toda vez que la asignacion esta sujeta, a la existencia de categorias vacantes, a las
necesidades del servicio, a la estructura ocupacional autorizada, al cumplimiento del perfil requerido
y a la disponibilidad presupuestal.

3. La permanencia en la categoria obtenida por medio de la presente convocatoria dependera de la
evaluacion y aprobacion del Departamento Académico, asi como del Visto Bueno de la direccion.
Siempre y cuando haya cumplido con el Plan de Trabajo a los 365 dias de haber obtenido el dictamen
favorable.

4. Se emite en la ciudad de Poza Rica Veracruz, a los 22 dias del mes de julio de 2024.
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